
 

 

 

ANUNCIO 

 

Por Resolución de Alcaldía nº 2022-1849 de fecha 13 de diciembre de 2022, se ha 

aprobado la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo 

para la cobertura de seis plazas de  Monitor Deportivo con carácter de personal laboral 

fijo (expediente electrónico 4782/2022) mediante el sistema de acceso libre y 

procedimiento de concurso de méritos por el proceso extraordinario de estabilización 

de empleo temporal (Ley 20/2021 de 28 de diciembre). Lista provisional de admitidos 

y excluidos, cuya transcripción literal dice: 

 
ANEXO ÚNICO. 

RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS 

 

 APELLIDOS Y NOMBRE NºDNI 

1. Aparicio Carrasco, Guillermo 541***95L 

2. Arribas Jara, Jose Antonio 514***44Q 

3. Benito Carrillo, Fernando 053***88S 

4. Calderón Bravo, Ignacio 509***89D 

5. Cipriano Moratilla, Borja 700***81T 

6. De Andrés Almeida, Sonia 528***35M 

7. Del Val Sabugo, Juan Carlos 539***75B 

8. Delgado Marín, Raúl 760***88N 

9. Domínguez Alfonso, Jorge 700***91N 

10. García Barbero, Raúl 514***82X 

11. García Ruiz De León, Pablo 537***64Z 

12. González Galvez, Álex 019***92S 

13. González García, José María 517***06L 

14. Hernández Luna, Guillermo 700***26Z 

15. Huertas Jiménez, Raúl 514***61C 

16. Jiménez Berrocosa, Jesús 700***22Q 

17. Jiménez De La Morena, Raquel 514***06Q 

18. Martín Del Río, Ricardo 026***58M 

19. Martín Gesta, Jesús 700***45X 

20. Millán Cruz, Jesús Manuel 514***56N 

21. Pascual Hernández, David 514***03C 

22. Pullido Fernández, Rodrigo 027***05A 

23. Ruiz Torres, Rubén 514***41J 

24. Sánchez Ramírez, Ángel 053***18B 

25. Santos Reina, Alejandro 700***33K 

26. Tremiño Barranco, Rebeca 528***83R 
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RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS SEGÚN LAS BASES: 

 

 APELLIDOS Y NOMBRE  Nº DNI 
MOTIVOS DE 

EXLUSION 

1. Bartolomé Amor, Manuel 027***86G (1) 

2. Del Olmo Pinazo, Patricia 534***94C (2) 

3. Escalona García, Zoraida 026***01M (2) 

4. Esteban Vallejo, Sandra 700***90D (2) 

5. Francisco Cordero, Hilario 026***41X (2) 

6. García Bartolomé, Rubén 514***59Y (2) 

7. Holgado Bullón, José Juan 468***05F (2) 

8. Peñalba Alonso, Jorge 470***42K (2) 

9. Salazar Campos, Sara 514***69X (2) 

10. Soler Peciña, Fernando José 118***04W (3) 
 

 
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN 
 

(1) No aportar titulación de acceso requerida. 
(2) Titulación no válida para el acceso.  Las Bases reguladoras del 

proceso selectivo para cubrir con carácter de personal laboral fijo 
de seis plazas de monitor deportivo mediante concurso de méritos, 
establece en su punto 3 apartado e) como condición de acceso a la 
plaza estar en posesión como mínimo del título de E.G.B., F.P.1 o 
equivalente expedido con arreglo a la legislación vigente más 
habilitación según disposición adicional primera o segunda de la Ley 
6/2016, de 24 de noviembre, modificada por la Ley 1/2019 de 27 de 
febrero, por la que se ordena el ejercicio de las profesiones del 
deporte en la Comunidad de Madrid, o en su defecto, cumplir con 
el acceso que determine la Ley 6/2016, de 24 de noviembre, 
modificada por la Ley 1/2019 de 27 de febrero.  

(3) No acreditar el abono de los derechos de examen según la 
convocatoria. 

 

 
Los aspirantes que figuren excluidos expresamente por motivos susceptibles de 

subsanación, así como los que no figuren en la relación de admitidos ni excluidos, 

dispondrán de un plazo único e improrrogable de cinco días hábiles, contados a partir del 

día siguiente a la publicación del presente anuncio en la Sede Electrónica y en el Tablón 

de Anuncios y Edictos Digital de este Ayuntamiento, para subsanar el defecto que haya 

motivado su exclusión o su no inclusión expresa, siendo definitivamente excluidos del 

proceso selectivo quienes no subsanen los defectos dentro del plazo señalado. 

 

En Miraflores de la Sierra a fecha de firma 
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EL ALCALDE-PRESIDENTE 

 
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE. 
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