
             

 

 

 

ANUNCIO DEL TEST Y DE LA PLANTILLA CORRECTORA EN EL PROCESO 

DE     SELECCIÓN PARA DAR COBERTURA A UNA PLAZA DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO COMO PERSONAL LABORAL FIJO DEL 

AYUNTAMIENTO DE MIRAFLORES DE AL SIERRA 

 

Con fecha 5 de marzo de 2024 se procedió a la realización del primer ejercicio de 

la  fase de oposición en el proceso de selección para la cobertura de una plaza de 

Auxiliar Administrativo como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Miraflores 

de la Sierra. 

A continuación se procede a la publicación de las preguntas de dicho ejercicio así 

como de la tabla con los resultados de la prueba realizada: 

 

“CUESTIONARIO TIPO TEST DEL PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO 

SELECTIVO PARA EL ACCESO POR TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA 

DE CONCURSO-OPOSICIÓN DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO, 

CATEGORÍA AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

 
1.- Según el artículo 19.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, el alcalde es elegido por: 

a) Los vecinos, en los términos que establezca la legislación electoral general. 

b) Los concejales, en los términos que establezca la legislación electoral general. 

c) Las dos respuestas son correctas. 

 

2.- Según el artículo 15 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, toda persona que viva en 

España está obligada a inscribirse en:  

a) Registro civil del municipio en el que resida habitualmente. 

b) Registro administrativo del municipio en el que resida habitualmente. 

c) Padrón del municipio en el que resida habitualmente. 

 

3.- ¿En qué fecha fue ratificada en referéndum la Constitución Española por el 

pueblo español?  

a) 6 de diciembre de 1979. 

b) 6 de diciembre de 1976. 

c) 6 de diciembre de 1978. 

 

4.- Conforme a la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 

Público, cuál de estos requisitos NO es de obligado cumplimiento en la creación de 

cualquier órgano administrativo:  

a) Justificación de su creación cuando supongan duplicación de otros ya existentes. 



             

 

b) Dotación de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento. 

c) Determinación de su forma de integración en la Administración Pública de que se 

trate y su dependencia jerárquica. 

 

5.- La ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en su 

art.8, establece que la titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a los 

órganos administrativos: 

a) Podrán ser desconcentradas en cualquier órgano. 

b) Podrán ser desconcentradas en otros jerárquicamente dependientes. 

c) No podrán ser desconcentradas. 

 

6.- Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas, en procedimiento administrativo se 

impulsará: 

a) Por el jefe de departamento que sea competente en la materia. 

b) De oficio en todos sus trámites y a través de medios electrónicos. 

c) A instancia de parte o de oficio. 

 

7.- El art. 72 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas, establece que el principio, en virtud del 

cual, en el proceso administrativo se acordarán en un solo acto todos los trámites 

que, por su naturaleza, admitan un impulso simultáneo y nos sea obligado su 

cumplimiento sucesivo se denomina: 

a) Principio de eficiencia administrativa. 

b) Principio de celeridad administrativa. 

c) Principio de simplificación administrativa. 

 

8.- ¿Cómo se denomina el Título I de la Constitución Española? 

a) De los españoles y los extranjeros 

b) De los derechos y deberes fundamentales 

c) De los derechos y libertades 

 

9.- ¿Cuáles de los siguientes son fundamentos del orden político y la paz social, 

según el artículo 10 de la Constitución Española? 

a) El libre desarrollo de la personalidad. 

b) La dignidad de la persona y los derechos inviolables que le son inherentes. 

c) Las dos son correctas. 

 



             

 

10.- ¿En qué plazo máximo deberá el detenido ser puesto en libertad o a 

disposición de la autoridad judicial según el artículo 17.2 de la Constitución 

Española? 

a) 72 horas. 

b) 48 horas. 

c) 96 horas. 

 

11.- El artículo 18 de la Constitución Española recoge que la ley limitará el uso de 

la informática para garantizar:  

a) La ley no podrá limitar el uso de la informática salvo resolución judicial. 

b) El libre desarrollo de los derechos y deberes de los ciudadanos . 

c) El honor y la intimidad personal y familiar de los ciudadanos y el pleno ejercicio 

de sus derechos. 

 

12.- Según el artículo 20.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, la Junta de Gobierno 

Local existe en todos los municipios con población superior a:   

a) 1.000 habitantes y en los de menos, cuando así lo disponga su reglamento 

orgánico o así lo acuerde el alcalde de su ayuntamiento. 

b)  5.000 habitantes y en los de menos, cuando así lo disponga su reglamento 

orgánico o así lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento. 

c)  10.000 habitantes y en los de menos, cuando así lo disponga su reglamento 

orgánico o así lo acuerden los concejales de su ayuntamiento. 

 

13.- Según el artículo 24.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, para facilitar la 

participación ciudadana en la gestión de los asuntos locales y mejorar ésta, los 

municipios podrán establecer órganos territoriales de gestión 

a) Coordinada. 

b) Desconcentrada. 

c) Concentrada. 

 

14.- Según el artículo 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se requiere el voto 

favorable de la mayoría absoluta del número legal de miembros de las 

corporaciones para la adopción de acuerdos en las siguientes materias: 

a) Creación y supresión de municipios y alteración de términos municipales. 

b) Aprobación de la delimitación del término municipal. 

c) Las dos respuestas son correctas. 

 

15.- Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 



             

 

Común de las Administraciones Públicas, se consideran interesados en el 

procedimiento administrativo quienes lo promuevan:   

a) Como titulares de derechos o intereses legítimos y únicamente a nivel colectivo. 

b) Como titulares de derechos o intereses legítimos únicamente a nivel individual. 

c) Como titulares de derechos o intereses legítimos individuales o colectivos.  

 

16.- Según el art.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el registro general de 

apoderamientos deberá constar:  

a) El bastanteo realizado del poder. 

b) La autorización de la Administración.  

c) El escrito original de la representación con la firma del interesado, del 

representante, y del representante de la Administración.   

 

17.- De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el plazo máximo para 

dictar y notificar la resolución de un recurso potestativo de reposición es de:  

a) 1 mes.  

b) 3 meses.  

c) 6 meses. 

 

18.- Según el artículo 73 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Pública, los trámites que deban ser 

cumplimentados por los interesados deberán realizarse en el plazo de:  

a) Diez días a partir del siguiente a la emisión del correspondiente acto, salvo en el 

caso de que en la norma correspondiente se fije otro plazo mayor.  

b) Veinte días a partir de la notificación del correspondiente acto, salvo en el caso 

de que en la norma correspondiente se fije plazo distinto. 

c) Diez días a partir del siguiente a la notificación del correspondiente acto, salvo 

en el caso de que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.  

 

19.- De conformidad con el art. 81 de la ley 39/2015, en los procedimientos de 

responsabilidad, el plazo para la emisión de informe por el servicio que haya 

ocasionado la presunta lesión indemnizable: 

a) No puede exceder de 10 días. 

b) No puede exceder de 15 días. 

c) No puede exceder de 20 días. 

 



             

 

20.- De acuerdo con lo previsto en el art. 63 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los 

procedimientos de naturaleza sancionadora: 

a) Se iniciarán siempre a solicitud del interesado en el procedimiento. 

b) Se iniciarán siempre de oficio por acuerdo del órgano competente, y establecerá 

la debida separación entre la fase instructora y sancionadora, que se encomendará 

a órganos distintos. 

c) Se iniciarán siempre de oficio por acuerdo del órgano competente, y establecerá 

la debida separación entre la fase instructora y sancionadora, que se encomendará 

al mismo órgano. 

 

21.- Serán objeto de negociación, en su ámbito respectivo y en relación con las 

competencias de cada Administración Pública y con el alcance que legalmente 

proceda en cada caso, las materias siguientes:  

a) La aplicación del incremento de las retribuciones del personal al servicio de las 

Administraciones Públicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales 

del Estado y de las comunidades autónomas.  

b) La determinación de condiciones de trabajo del personal directivo.  

c) La regulación y determinación concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios, 

órganos y procedimientos de acceso al empleo público y la promoción profesional. 

 

22.- Según el artículo 60.2 de la LO 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 

efectiva de mujeres y hombres, con el fin de facilitar la promoción profesional de 

las empleadas públicas y su acceso a puestos directivos en la Administración 

General del Estado y en los Organismos Públicos y dependientes de ella, en las 

convocatorias de los correspondientes cursos de formación se reservará al menos el 

siguiente porcentaje de las plazas para su adjudicación a aquéllas que reúnan los 

requisitos establecidos: 

a) 40% 

b)50% 

c) 60% 

 

23.- Señale la respuesta correcta de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de 

la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público respecto a la carrera profesional de 

los funcionarios: 

a) La carrera horizontal consiste en el ascenso a través de la estructura de puestos 

de trabajo. 



             

 

b) La promoción interna vertical consiste en la progresión de grado, categoría o 

escalón, u otros conceptos análogos, sin necesidad de cambiar de puesto de 

trabajo. 

c) La carrera horizontal consiste en la progresión de grado, categoría o escalón, u 

otros conceptos análogos, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo. 

 

24.- El art. 62 del Estatuto Básico del Empleado Público establece que la condición 

de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los 

siguientes requisitos: 

a) Superación del proceso selectivo.  

b) Nombramiento por el órgano o autoridad competente, que será publicado en el 

Diario Oficial que corresponda. 

c) Todas son correctas. 

 

25.- Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo público de acuerdo 

con los principios constitucionales de: 

a) Generosidad con los ciudadanos que accedan a las ofertas de empleo.  

b) Igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el presente 

Estatuto y en el resto del ordenamiento jurídico. 

c) Privacidad con respecto a la presentación a diferentes convocatorias. 

 

26.- Los órganos colegiados de la Administración General del Estado y sus 

Organismos públicos, por su composición, se clasifican en: 

a) Órganos colegiados locales y Órganos colegiados estatales 

b) Órganos colegiados permanentes y Órganos colegiados intactos 

c) Órganos colegiados interministeriales y Órganos colegiados ministeriales 

 

27.- La creación de órganos colegiados de la Administración General del Estado y 

de sus Organismos públicos sólo requerirá de norma específica, con publicación en 

el BOE en los casos en que se les atribuyan cualquiera de las siguientes 

competencias: 

a) Competencias decisorias, competencias de propuesta y competencias de 

seguimiento. 

b) Competencias de propuesta, competencias decisorias y competencias de emisión 

de informes.  

c) Competencias de seguimiento y competencias de control. 

 

28.- Son Contrato de suministro: 



             

 

a) Los que tienen por objeto la adquisición, el arrendamiento financiero, o el 

arrendamiento, con o sin opción de compra, de productos o bienes muebles. 

b) Los que tienen por objeto la gestión de un servicio cuya prestación sea de su 

titularidad o competencia, y cuya contrapartida venga constituida bien por el 

derecho a explotar los servicios objeto del contrato o bien por dicho derecho 

acompañado del de percibir un precio.  

c) Los que tienen por objeto la realización por el concesionario de algunas de las 

prestaciones a que se refiere el artículo anterior, incluidas las de restauración y 

reparación de construcciones existentes. 

 

29.- Según la Ley de 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 

¿en cuál tipo de contrato aparece la figura del riesgo operacional? 

a) Contrato de obras. 

b) Contrato de suministros. 

c) Contrato de concesión de obras y de concesión de servicios. 

 

30.- Ley 9/2017 de contratos del Sector Público tiene por objeto regular la 

contratación del sector público, a fin de garantizar que la misma se ajusta a los 

principios de: 

a) Publicidad, transparencia, eficacia y eficiencia en la contratación pública. 

b) No discriminación e igualdad de trato entre la coordinación entre las 

Administraciones Pública. 

c) Libertad de acceso a las licitaciones, publicidad y transparencia de los 

procedimientos, y no discriminación e igualdad de trato entre los licitadores. 

 

31.- La publicación de la información relativa a los contratos menores deberá 

realizarse al menos: 

a) Anualmente. 

b) Semestralmente. 

c) Trimestralmente. 

 

32.- Para celebrar contratos con el sector público los empresarios deberán 

acreditar: 

a) Haber presentado el ingreso del aval correspondiente que le solicita la 

Administración. 

b) Estar en posesión de las condiciones mínimas de solvencia económica y 

financiera y profesional o técnica que se determinen por el órgano de contratación. 

c) Estar en posesión de contratos anteriores que acrediten su profesionalidad, 



             

 

solvencia financiera y capacidad económica. 

 

33.- El empresario aplicará las medidas que integran el deber general de 

prevención, con arreglo a los siguientes principios generales: 

a) Evitar los riesgos.  

b) Obviar, en la medida de lo posible, la evolución de la técnica. 

c) Adoptar medidas que antepongan la protección individual a la colectiva. 

 

34.- Se requiere el voto favorable de la mayoría absoluta del número legal de 

miembros de las corporaciones para la adopción de acuerdos en las siguientes 

materias: 

a) Creación y supresión de municipios y alteración de términos municipales. 

b) Creación y supresión de las entidades a que se refiere el artículo 45 de esta ley. 

c) Aprobación de la delimitación del término municipal. 

 

35.- La aprobación de las Ordenanzas locales se ajustará al siguiente 

procedimiento: 

a) Aprobación inicial por el Pleno. 

b) Información pública y audiencia a los interesados por el plazo mínimo de treinta 

días para la presentación de reclamaciones y sugerencias. 

c) Todas las respuestas son correctas 

 

36.- Los conflictos de atribuciones que surjan entre órganos y entidades 

dependientes de una misma Corporación local se resolverán: 

a) Por el Pleno, cuando se trate de conflictos que afecten a órganos colegiados, 

miembros de éstos o entidades locales de las previstas en el artículo 45. 

b) Por el Alcalde o Presidente de la Corporación, en el resto de los supuestos. 

c) todas las respuestas son correctas 

 

37.- Los bienes de las Entidades locales se clasificarán en: 

a) Bienes propios y bienes ajenos 

b) Bienes de dominio público y bienes patrimoniales. 

c) Todas son correctas. 

 

38.- Las Corporaciones Locales pueden adquirir bienes y derechos: 

a) Por atribución de la Ley. 

b) A título oneroso con ejercicio o no de la facultad de expropiación. 

c) Todas son correctas. 



             

 

39.- Según el artículo 89 del RDL 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba 

el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, los 

funcionarios de carrera tendrán derecho a una excedencia para atender al cuidado 

de cada hijo, tanto lo sea por naturaleza como por adopción o acogimiento, no 

superior a: 

a) Cinco años, a contar desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolución 

judicial o administrativa. 

b) Dos años, a contar desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolución 

judicial o administrativa. 

c) Tres años, a contar desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolución 

judicial o administrative 

 

40.- Conforme a lo previsto en el apartado 1 del artículo 20 del Texto Refundido de 

la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, las entidades locales podrán establecer 

tasas por cualquier supuesto de utilización privativa o aprovechamiento especial del 

dominio público local, y en particular por los siguientes: 

a) Sacas de arena y de otros materiales de construcción en terrenos de dominio 

público local. 

b) Documentos que expidan o de que entiendan las Administraciones o autoridades 

locales, a instancia de parte. 

c) Autorización para utilizar en placas, patentes y otros distintivos análogos el 

escudo de la entidad local. 

 

41.- Las ordenanzas fiscales a que se refiere el apartado 1 del artículo 15 del Texto 

Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contendrán, al menos: 

a) La determinación del hecho imponible, sujeto pasivo, responsables, exenciones, 

reducciones y bonificaciones, base imponible y liquidable, tipo de gravamen o cuota 

tributaria, período impositivo y devengo. 

b) Los regímenes de declaración y de ingreso. 

c) Todas son correctas 

 

42.-  La gestión tributaria consiste en el ejercicio de las funciones administrativas 

dirigidas a: 

a) La comprobación y realización de las devoluciones que no se encuentren 

previstas en la normativa tributaria. 

b) La realización de las demás actuaciones de aplicación de los tributos integradas 

en las funciones de inspección y recaudación. 

c) El reconocimiento y comprobación de la procedencia de los beneficios e 



             

 

incentivos fiscales, así como de los regímenes tributarios especiales, mediante la 

tramitación del correspondiente procedimiento de gestión tributaria. 

 

43.- Los órganos de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse 

a: 

a) Los principios de parcialidad y profesionalidad de sus miembros. 

b) La paridad entre mujer y hombre según sus categorías profesionales. 

c) Los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá, 

asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. 

 

44.- Las mujeres víctimas de violencia de género que se vean obligadas a 

abandonar el puesto de trabajo en la localidad donde venían prestando sus 

servicios, para hacer efectiva su protección o el derecho a la asistencia social 

integral, tendrán derecho al traslado a otro puesto de trabajo propio de su cuerpo, 

escala o categoría profesional. Este traslado tendrá la consideración de: 

a) Traslado forzoso. 

b) Traslado voluntario. 

c) Traslado por comisión de Servicio. 

 

 

PLANTILLA CORRECTORA CUESTIONARIO TIPO TEST PROCESO SELECTIVO 

PARA EL ACCESO POR TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE 

CONCURSO-OPOSICIÓN DE 1 PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO, 

CATEGORÍA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
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Los aspirantes dispondrán de un plazo de 5 días hábiles contados a partir del día 

siguiente al de la publicación de este anuncio para efectuar las alegaciones que 

consideren oportunas. El presente anuncio se hará público en el tablón de 

anuncios de la Sede electronica. 

Se convoca a los aspirantes que hayan resultado aptos en el primer ejercicio el 

día 2 de abril, en el Centro de Educación Secundaria Vicente Aleixandre, sito en la 

Avda. de la Constitución nº 29 de Miraflores de la Sierra, a las 16:00 horas en 

primera y única convocatoria para la realización del segundo ejercicio de la fase 

de oposición según detallan las bases por las que se rige el presente 

procedimiento. 

 

 

En Miraflores de la Sierra a fecha de firma. 

 

 
 

 
Dña. Laura del Campo López 

Secretaria del Tribunal 

Calificador 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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