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DECRETO DE ALCALDIA NOMBRAMIENTO PERSONAL LABORAL FlJO

Visto el estado de tramitaciéon del expediente para cubrir, mediante el sistema de
acceso libre y procedimiento de concurso de méritos por el proceso extraordinario
de estabilizacién de empleo temporal (Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico), de una plaza

de Terapeuta Ocupacional, que consta de los siguientes

ANTECEDENTES
Primero.- Mediante Resolucién de Alcaldia 2022/0383, de fecha 17 de marzo, se
aprobo la Oferta de Empleo Piblico extraordinaria para la estabilizacion de empleo
temporal (Ley 20/2021, de 28 de diciembre) de entre otras, una plaza de Terapeuta
Ocupacional, aprobando las Bases Especificas de la convocatoria y ordenando
publicar anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,
Sede Electrénica Municipal y el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento.
Segundo.- Mediante anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid n® 151 de fecha 27 de junio de 2022 se publicaron las Bases especificas y
la convocatoria del proceso de referencia, concediendo un plazo de diez dias habiles
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado para presentacion de solicitudes (B.O.E n ¢ 160 de fecha 5 de
julio de 2022).
Tercero.- Expirado el plazo para la presentacion de solicitudes, de conformidad con
lo dispuesto en el punto uno de la Base Quinta de las que rigen, mediante
Resolucion de Alcaldia 2022- 1061 de fecha 27 de julio de 2022 se aprobé la lista
provisional de admitidos al proceso selectivo de referencia.
Cuarto.- Con fecha 11 de agosto de 2022 y de conformidad con lo dispuesto en el
punto dos de la Base Quinta de las que rigen, mediante Resolucion de Alcaldia
2022/1139,se aprobd la lista definitiva de admitidos al proceso selectivo de
referencia. Igualmente se nombré en dicha Resolucién a los miembros del Tribunal
Calificador, de conformidad con lo dispuesto en la Base Sexta de la convocatoria,
previéndose que, salvo circunstancia imprevista, el Tribunal se reuniria el miércoles

dia 7 de septiembre de 2022, en el Salén de Plenos de Miraflores de la Sierra.
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Quinto.-Previa notificacion cursada a tales efectos del Tribunal Calificador se

constituyé el dia 7 de septiembre de 2022 a las 17.00 horas, a los efectos de
proceder a la baremacién de la documentacién presentada por los aspirantes, de
conformidad con lo previsto en el punto cuarto de la Base Tercera que rige el
proceso selectivo de referencia, aprobando los resultados provisionales.

Los anteriores resultados provisionales fueron expuestos con fecha 9 de septiembre
de 2022 en el tabléon de anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento,
disponiendo los aspirantes de un plazo de cinco dias héabiles para presentar las
alegaciones que estimaran convenientes.

Habiéndose registrado una alegacion y una vez resuelta, con fecha 28 de
septiembre se procedié a su publicacion mediante insercidon de anuncio en el tablon
de anuncios y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento, concediendo al aspirante
que quedd en primer lugar (Belén Alciturri Pombo) un plazo de diez dias habiles
para la presentaciéon de la documentaciéon prevista en la Base Décima de las que
rigen el proceso de referencia (documentos originales para su cotejo que acrediten
los requisitos y condiciones de capacidad establecidos en la Base Tercera que rige
dicho proceso selectivo, declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del Servicio de ninguna Administracion Publica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas y certificado acreditativo
de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcién a desempenar).

Sexto.- Con fecha 4 de octubre de 2022 el aspirante que quedd en primer lugar
(Belén Alciturri Pombo) presenta en el Registro General de este Ayuntamiento (E-RC-
5618) los documentos originales para su cotejo, la declaracién jurada de no haber
sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio de ninguna
Administracién, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas y
certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el

normal ejercicio de la funcién a desempefar.

Y de conformidad con el articulo 21.1. de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local en relacién con el articulo 79 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Béasico del Empleado Plblico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre,
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RESUELVO
Primero.- Realizar el nombramiento como personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Miraflores de la Sierra como Terapeuta Ocupacional a favor de Belén Alciturri Pombo,
con DNI n ¢ 508 ***57H de conformidad con lo dispuesto en la Base Undécima que
rige el proceso de referencia.
Segundo.- Con el resto de aspirantes, se crea una Bolsa de Interinidad para el

llamamiento y nombramiento, en su caso, tal y como se detalla a continuacién

APELLIDOS/NOMBRE DNI PUNTUACION FINAL
(Max. 50 puntos)

RODRIGUEZ VAZQUEZ LORENA 530**61D 8,75

CUERVA FARFAN SUSANA — -

RODRIGUEZ-BACHILLER ESTAUN CECILIA 510***46K 5

Tercero.- Notificar la presente resolucién al aspirante seleccionado comunicandole
que deberd proceder a la toma de posesién en el plazo de tres dias habiles, si se
trata de puesto de trabajo en la misma localidad o de un mes si se trata de primer
destino o puesto de trabajo en la misma localidad desde la publicaciéon del anuncio
del nombramiento en la Sede Electrénica y Tabén de Anuncios del Ayuntamiento de
Miraflores de la Sierra.
Cuarto.- Publicar el correspondiente anuncio en la Sede electrénica y Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento de Miraflores de la Sierra.
Quinto.- Dar traslado al Departamento de Personal y Concejalia de Personal a los
efectos procedentes.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, D. Luis Guadalix Calvo, de lo que como
Vicesecretario, doy fe.
En Miraflores de la Sierra a fecha de firma.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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